
项目支出绩效自评表
(2024年度)

项目名称 2024年市直机关党建工作经费

主管部门 哈密市红十字会 实施单位 哈密市红十字会

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1.00 1.00 0.99 10 99.0% 9.90分

其中：当年财政拨款 1.00 1.00 0.99 — — —

  其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

三、目标
完成情况

预期目标 实际完成情况

2024年我单位将在市直机关工委的指导下 ,全面推进机关
党的建设各项工作，积极开展三会一课和主题党日活
动，计划开展三会一课20次、主题党日活动12场次以及
基层组织建设等工作。本项目的开展，进一步提高了党
员干部参加党组织活动的积极性 ，增强了党员干部的党
性修养。

2024年市红十字会围绕“党建提升年”、“模范机关”创建、“五个好党支部”进位升级，着力提升党员学习教育成效。
全年，结合党纪学习教育开展党员集中学习 37场次、召开支委会13次、党员大会4次，党员领导干部上党课5次。精心组织
开展以政治机关意识、纪律意识、雷锋精神、法治意识为主题的“党旗映天山”主题党日活动，通过形式多样的组织生
活，增强了党员干部的党性修养。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
指标值设定依

据
上年完成

情况
权重 赋分规则 佐证资料

实际完成
值

完成率 得分 偏差原因分析及改进措施

年度绩效
指标完成
情况

产出指标

数量指标

党建活动开展次数
（次）

>=12次 计划标准 12次 8
按照完成比

例赋分
工作资料 =12次 100% 8

三会一课开展次数 =20次 计划标准 22次 8
按照完成比

例赋分
工作资料 =22次 110% 8

偏差原因：超出计划2次，原因是
年初计划制定不够准确。改进措

施：严格按照工作要求制定工作计
划。

质量指标
党建活动党员参与
覆盖率

>=80% 计划标准 80% 8
按照完成比

例赋分
工作资料 =80% 100% 8
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年度绩效
指标完成
情况

产出指标

时效指标

党建活动完成及时
性

>=80% 计划标准 80% 8
按照完成比

例赋分
工作资料 =80% 100% 8

会议召开及时率
（%）

>=80% 计划标准 80% 8
按照完成比

例赋分
工作资料 =80% 100% 8

成本指标
经济成本

指标

党员教育培训经费 =0.80万元 计划标准 1万元 10
按照完成比

例赋分
原始凭证

=0.79万
元

99% 9.9

偏差原因：按照实际工作开展情况
进行支付，与年初计划有差异。改

进措施：细化工作，细化年初预
算，加大资金支付力度。

购买党员学习资料 =0.20万元 计划标准 - 10
按照完成比

例赋分
原始凭证 =0.2万元 100% 10

效益指标
社会效益

指标
党员凝聚力提升情
况

有所提升 其他标准 有所提升 20
按评判等级

赋分
工作资料 有所提升 100% 20

满意度指
标

满意度指
标

党员满意度 >=90% 计划标准 100% 10 满意度赋分 工作资料 =100% 111% 10

偏差原因：满意度按照历史数据设
置，该指标不确定因素太多，无法
准确估算，因此造成了差异。改进
措施：后期在绩效目标编制过程中
加强目标编制水平，强化对绩效的
跟踪，及时发现问题，采取补救措

施，确保项目发挥最大效益。

总分 100 99.8分
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